przedszkola powoluje komisje rekrutacyjna.

5. Do zadan komisji rekrutacyjnej naleze¢ bedzie:
* ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;
» ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych;
» sporzadzenie protokolu postgpowania rekrutacyjnego;
* przygotowanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata — w przypadku zlozenia
stosowanego wniosku przez rodzica kandydata.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych do danego publicznego przedszkola. Listg, o ktérej mowa podaje si¢ do publicznej
wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie danego publicznego przed-
szkola. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizsza liczb¢ punktéw, ktora uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej na tej
liscie, opatrzonej podpisem dyrektora przedszkola.

6. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i dzieci
nieprzyjetych, rodzic dziecka moze wystapic do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie pisemnego uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do przedszkola.

7. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica dziecka
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia.

8. Rodzic dziecka moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

9. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

10. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przéprowadza postgpowanie rekrutacyjne
uzupetniajace.

11. Postgpowanie uzupelniajgce powinno zakonczy¢ si¢ do kornca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

12. O przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje dyrektor przedszkola.

13. Jesli liczba dzieci zgloszonych do przedszkola przewyzsza liczbe miejsc w przedszkolu,
dyrektor przedklada Burmistrzowi Miasta Lubaczowa informacje o nieprzyjeciu dziecka.

1) Informacje dotyczace dzieci nieprzyjgtych w danym roku szkolnym do przedszkola przekazywane
do Burmistrza Miasta Lubaczowa zawieraja:

a) imig, nazwisko dziecka;

b) date urodzenia dziecka;

¢)PESEL dziecka (w przypadku braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc);

d) imiona i nazwiska rodzicow;

e) adres miejsca zamieszkania rodzicoéw i dziecka.

14. Burmistrz Miasta Lubaczowa jest obowigzany pisemnie wskaza¢ rodzicom inne miejskie
przedszkola, ktére mogg przyja¢ dziecko, podlegajagce obowiazkowi wychowania
przedszkolnego.

15. Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego .



